POLITECHNIKA WARSZAWSKA

Zarzadzenie nr %2 /2013
Rektora Politechniki Warszawskiej
z dnia 26 sierpnia 2013 r.

zmieniajgce zarzgdzenie nr 6/2011 Rektora Politechniki Warszawskiej w sprawie jednostek
organizacyjnych administracji centralnej Politechniki Warszawskiej — utworzenie w Biurze
Rozwoju i Projektow Strategicznych Sekeji Wspierania Badan Spotecznych

Na podstawie § 121 ust. 2 Statutu PW oraz § 11 ust. 1 Regulaminu organizacyjnego
Politechniki Warszawskiej, stanowigcego zalgcznik do zarzadzenia nr 6/2008 Rektora
Politechniki Warszawskiej z dnia 30 stycznia 2008 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
organizacyjnego Politechniki Warszawskiej zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1

Z dniem 1 pazdziernika 2013 r. na okres do dnia 30 wrzesnia 2014 r. w Biurze Rozwoju
i Projektéw Strategicznych tworzy sie wewnetrzng komérke organizacyjng - Sekcje
Wspierania Badan Spolecznych.

§2

W zarzadzeniu nr 6/2011 Rektora Politechniki Warszawskiej z dnia 21 lutego 2011 r.
w sprawie jednostek organizacyjnych administracji centralnej Politechniki Warszawskiej
wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1) w zalaczniku nr 1 - Nazwy, symbole i kody jednostek organizacyjnych, komoérek
wewnetrznych i samodzielnych stanowisk pracy administracji centralnej PW - w pkt
11 po pp-cie 1 dodaje si¢ ppkt 2 w nastepujgcym brzmieniu:

| 2) | Sekcja Wspierania Badan Spotecznych SWBS 84860200

22 ?

2) w zalgczniku nr 2 - Jednostki organizacyjne administracji centralnej Politechniki
Warszawskiej w § 11 po ust. 3 dodaje sie ust. 3a w brzmieniu:

»3a. Obshuge 1 wsparcie jednostek PW wykonujacych badania spoleczne w projektach
realizowanych przez BRPS prowadzi Sekcja Wspierania Badan Spolecznych, do ktére;
zakresu zadan nalezy:

1) diagnozowanie stanow zastanych badanych obszarow;

2) inwentaryzacja dostepnych danych;

3) opracowanie zasad systemu monitoringu i ewaluacji badan spolecznych
prowadzonych w PW shizacych efektywnemu zarzadzaniu Uczelnig we
wskazanych obszarach dziatalnosci Uczelni;

4) monitorowanie postepu realizacji wskazanych dzialan prowadzonych przez
Uczelnie;

5) ewaluacja efektywnosci wskazanych dzialan prowadzonych przez Uczelnie;

6) wsparcie procesu wdrazania Systemu Oceny Pracownikéw Politechniki
Warszawskiej, ze szczegdlnym uwzglednieniem wypracowanych zasad IT;

7) realizacja zadan wiasnych w zakresie:

a) przygotowania testow wskaznikow,



b) pozyskiwania, analizy i interpretacji danych zrodtowych,

¢) przygotowania rekomendacji do dalszych dziatan w BRPS i Uczelni,

d) przygotowywania wymaganych zestawien oraz raportdw okresowych
i koficowych w prowadzonych procesach badawczych.”.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowiazuje do dnia 30 wrzesnia 2014
roku.

REKTOR

prof. dr hab.Jinz. Jan Szmidt



	z 33_0001
	z 33_0002

